
 
CONSIGLIO di BACINO 
LAGUNA DI VENEZIA 

Ambito Territoriale Ottimale per il servizio idrico integrato 
 

 

 

COPIA 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 
N. 37 DEL 13-06-2025 

 
 
Resp. Procedimento:  Massimiliano Campanelli 
Resp. Istruttoria: Pavan Beatrice 
 
 
OGGETTO: ACQUISTO SERVIZIO DI AGGIORNAMENTO DOCUMENTO 

VALUTAZIONE STRESS DA LAVORO CORRELATO E 
AGGIORNAMENTO DVR . 

 
 

I L  D I R E T T O R E  
 
PREMESSO che l’art. 147 del D.lgs. 152/2006 prevede che i Servizi Idrici Integrati siano 
riorganizzati sulla base di Ambiti Territoriali Ottimali definiti dalle Regioni;  
 
VISTA la Legge regionale n. 17 del 27 aprile 2012 e la DGR. n. 1006 del 05 giugno 2012;  
 
CONSIDERATO che i sopra citati provvedimenti disciplinano l’istituzione dei consigli di bacino 
prevedendo il passaggio delle funzioni in capo alle A.A.T.O ai consigli medesimi;  
 
VISTO l'atto del 17.12.2012 con il quale il Segretario del Comune di Venezia, in qualità di Ufficiale 
rogante, dichiara istituito il Consiglio di Bacino “Laguna di Venezia” così come attestato dalla 
registrazione della “Convenzione per la cooperazione tra gli enti locali partecipanti compresi 
nell’ambito territoriale ottimale del servizio idrico integrato “Laguna di Venezia””, repertorio 
Comune di Venezia n. 130831 del 17.12.2012 e registrata il 21.12.2012 agli Atti Pubblici con il n. 
1367, successivamente modificata in data 27.02.2014, repertorio Comune di Venezia n. 130934, 
registrata il 04.03.2014 agli Atti Pubblici con il n. 272; 
 
VISTO l’art. 15 della citata Convenzione per la cooperazione tra gli Enti Locali partecipanti 
compresi nell’ambito territoriale ottimale del servizio idrico integrato “Laguna di Venezia” il quale al 
comma 2 disciplina le funzioni del Direttore; 
 
DATO ATTO che: 

 il Consiglio di Bacino “Laguna di Venezia” è un ente associativo formato da 36 Comuni 
costituito, ai sensi dell’art. 147 del D.lgs. 03/04/2006 n. 152 “Norme in materia ambientale” e 
della L.R. 17/2012, per l’esercizio delle funzioni in materia di programmazione e regolazione 
del Servizio Idrico Integrato; 

 in quanto forma associativa tra Comuni ex art. 30 del D.lgs. 18/08/2000, n. 267 “Testo unico 
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, il Consiglio di Bacino è soggetto alle 
medesime norme in vigore per i Comuni in quanto applicabili, come disciplinato anche 
dall’art. 17 della sopra citata Convenzione istitutiva; 
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VISTO l’art. 15 della citata Convenzione per la cooperazione tra gli Enti Locali partecipanti 
compresi nell’ambito territoriale ottimale del servizio idrico integrato “Laguna di Venezia” il quale al 
comma 2 disciplina le funzioni del Direttore; 
 
DATO ATTO che: 

 il Consiglio di Bacino “Laguna di Venezia” è un ente associativo formato da 36 Comuni 
costituito, ai sensi dell’art. 147 del D.lgs. 03/04/2006 n. 152 “Norme in materia ambientale” e 
della L.R. 17/2012, per l’esercizio delle funzioni in materia di programmazione e regolazione 
del Servizio Idrico Integrato; 

 in quanto forma associativa tra Comuni ex art. 30 del D.lgs. 18/08/2000, n. 267 “Testo unico 
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, il Consiglio di Bacino è soggetto alle 
medesime norme in vigore per i Comuni in quanto applicabili, come disciplinato anche 
dall’art. 17 della sopra citata Convenzione istitutiva; 

 
PREMESSO che: 

 con deliberazione dell’Assemblea d’Ambito n. 6 del 18/07/2024, esecutiva ai sensi di legge, è 
stato approvato il DUP 2025-2027; 

 con deliberazione dell’Assemblea d’Ambito n. 12 del 28/11/2024, esecutiva ai sensi di legge, 
è stato aggiornato il DUP 2025-2027; 

 con deliberazione dell'Assemblea n. 13 del 28/11/2024, esecutiva ai sensi di legge, è stato 
approvato il Bilancio di Previsione 2025-2027 e relativi allegati; 

 con deliberazione del Comitato Istituzionale n. 34 del 17/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, 
è stato approvato il P.E.G. (Piano Esecutivo di Gestione) 2025-2027; 

 con deliberazione del Comitato Istituzionale n. 35 del 17/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, 
è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027; 
 

VISTO il D.Lgs. 09/04/2008, n. 81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale del 30 aprile 2008, n. 101, S.O”; 
 
RICHIAMATI i seguenti articoli del sopra citato D.lgs n. 81/2008 e s.m.i.: 

 Art. 17. “Obblighi del datore di lavoro non delegabili”:  
1.Il datore di lavoro non può delegare le seguenti attività: 

a) la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto 
dall'articolo 28; 

 Art. 28 “Oggetto della valutazione dei rischi”:  
1. La valutazione di cui all'articolo 17, comma 1, lettera a), anche nella scelta delle attrezzature di 
lavoro e delle sostanze o delle miscele chimiche impiegate, nonché nella sistemazione dei luoghi di 
lavoro, deve riguardare tutti i rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi compresi quelli 
riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari, tra cui anche quelli collegati allo stress 
lavoro-correlato, secondo i contenuti dell'accordo europeo dell'8 ottobre 2004, e quelli riguardanti 
le lavoratrici in stato di gravidanza, secondo quanto previsto dal decreto legislativo 26 marzo 2001, 
n. 151, nonché quelli connessi alle differenze di genere, all'età, alla provenienza da altri Paesi e 
quelli connessi alla specifica tipologia contrattuale attraverso cui viene resa la prestazione di lavoro 
e i rischi derivanti dal possibile rinvenimento di ordigni bellici inesplosi nei cantieri temporanei o 
mobili, come definiti dall'articolo 89, comma 1, lettera a), del presente decreto, interessati da attività 
di scavo.  
1-bis. La valutazione dello stress lavoro-correlato di cui al comma 1 è effettuata nel rispetto delle 
indicazioni di cui all'articolo 6, comma 8, lettera m-quater), e il relativo obbligo decorre dalla 
elaborazione delle predette indicazioni e comunque, anche in difetto di tale elaborazione, a far data 
dal 1  agosto 2010;  

http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000604861ART58,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000604861ART44,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000145774ART0,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000145774ART0,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000604861ART27,__m=document
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VISTO il vigente Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) adottato dall’Ente, aggiornato in data 
01/08/2019, acquisito agli atti con prot. n. 1071 del 26/08/2019; 
 
VISTO il documento di valutazione del rischio da stress correlato aggiornato anch’esso in data 
01/08/2019; 
 
RICHIAMATA la determinazione n. 38 del 26/06/2024 con la quale si provvedeva ad affidare 
l’incarico triennale  per il servizio di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno 
(RSPP) alla società SPP srl; 
 
VISTO il verbale relativo al sopralluogo effettuato in data 06.05.2025 dalla Dott.ssa Paola Baldan, 
Rspp del Consiglio di Bacino, nel quale si consiglia di procedere alla revisione: 
 

 del DVR allo scopo di rendere la parte documentale coerente con la situazione attuale 
dell’organizzazione evidenziando  che  il documento di valutazione dei rischi dell’azienda è 
datato 26/08/2019 e che nel frattempo è stato cambiato l’RSPP nominandone uno nuovo, che 
sono stati effettuati gli aggiornamenti formativi dei lavoratori e della squadra di emergenza, 
che sono state adottate delle modifiche e delle migliorie organizzative e tecniche  

 del documento di  valutazione del rischio Stress Lavoro Correlato, il quale, deve essere 
periodicamente aggiornata (aggiornamento ogni 2/3 anni);. 

 
VALUTATA QUINDI la necessità di procedere con l’aggiornamento dei due documenti (DVR e 
Valutazione del rischio correlato) 
 
VISTO il D.lgs. n. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, di 
seguito per brevità anche “Codice” come modificato dal decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209 
recante “Disposizioni integrative e correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto 
legislativo 31 marzo 2023, n. 36”; 
 
VISTO l’articolo 48 comma 2 del Codice e ritenuto che per questa tipologia di appalto non vi sia un 
interesse transfrontaliero certo; 
 
VISTO il combinato dei commi 1 e 2 dell’art. 17 “Fasi delle procedure di affidamento” il quale 
dispone che: 
1. Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli 
enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi 
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. 
2. In caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, l'importo e il 
contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, 
a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale. 
 
VISTO l’articolo 50 “Procedure di affidamento” del citato Codice, il quale al comma 1 lett. b) 
dispone che le stazioni appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi 
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 
140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni 
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 
 
VISTI gli artt. 19 e ss del titolo II parte II “Della digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti 
pubblici” del Codice; 
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DATO ATTO che il citato servizio non è acquistabile secondo le vigenti disposizioni di cui all’art. 1 
commi 449 e 450 della Legge n. 296/2006 (Finanziaria 2007) e s.m.i., ovvero attraverso l’adesione 
alle Convenzioni all’interno della piattaforma Consip per le motivazioni sopra esposte ma vi è 
l’obbligo al ricorso ad un e-procurement ai sensi dell’art. 19 e ss del citato D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i.; 
 
RITENUTO OPPORTUNO richiede alll’azienda S.P.P srl con sede a Noale C.F. e P.IVA 
03771230277,affidataria del servizo di Rspp esterno,  un’offeta per i servizi sopra citati. 
 
VISTA l’ offerta ricevuta dall’ azineda S.p.p srl rif ns. protocollo n.516 del 20.05.2025 nella quale 
viene proposta la seguente quotazione totale di Euro 850,00 Iva esclusa ( 737,000 iva compresa) così 
suddivisa  
 

 AGGIORNAMENTO DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI Euro 550.00; 
 

 AGGIORNAMENTO DOCUMENTO VALUTAZIONE STRESS LAVORO CORRELATO 
Euro 300.00 
 

DATO ATTO CHE l’offerta economica sopra citata è ritenuta congrua rispetto ai prezzi di mercato 
confrontandola anche con le offerte ricevute tre anni fa per i medesimi servizi; 
 
CONSIDERATA pertanto, l’opportunità di procedere con l’affidamento del citato servizio per le 
motivazioni sopra esposte e alla luce del vigente dettato normativo sopra richiamato; 
 
DATO ATTO che il suddetto operatore ha fornito l’autocertificazione sul possesso dei requisiti di 
partecipazione e qualificazione, ai sensi dell’art. 52 comma 1 del D.lgs. 36/2023, acquisita agli atti 
con prot. n. 658 del 13.06.2024; 
 
VISTE “Regole del Sistema di e-procurement della Pubblica Amministrazione”; 
 
RICHIAMATE le “Condizioni generali di contratto relative alla fornitura di beni” del MePA; 
 
VISTO il Codice di comportamento interno approvato con deliberazione del Comitato Istituzionale n. 
38 del 1/12/2022; 
 
CONSIDERATO che il sottoscritto Direttore e il responsabile dell’istruttoria non si trovano in una 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale con il fornitore, come disposto dall’art. 6, 
comma 2 e art. 7 del D.P.R. 16/04/2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” così 
come richiamato dal comma 12 dell’art. 7 “Comportamento in servizio” del sopra citato Codice di 
comportamento interno dell’Ente e di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorrono nel 
caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 
76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 45;  
 
VISTO l’articolo 183 “Impegno di spesa” del D.lgs. n. 267/2000 e s.m.i. il quale al comma 5 primo 
periodo dispone che: “Tutte le obbligazioni passive giuridicamente perfezionate, devono essere 
registrate nelle scritture contabili quando l'obbligazione è perfezionata, con imputazione 
all'esercizio in cui l'obbligazione viene a scadenza, secondo le modalità previste dal principio 
applicato della contabilità finanziaria di cui all'allegato n. 4/2 del decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118.”; 
 
DATO ATTO che: 

 il costo per l’acquisto del servizio sopra citato viene interamente imputato nell’esercizio 2025; 

http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000756196ART0,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000756196ART0,__m=document
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 l’articolo 2 “Incarichi professionali esterni” capitolo 109043 del PEG 2025, attribuisce al 
Direttore uno stanziamento di competenza di € 35.299,96.174,00 e che alla data odierna tale 
stanziamento presenta una disponibilità finanziaria residua all’impegno sufficiente alla 
copertura della spesa totale di Euro 1.037,00  iva comprese; 

 
VISTO l’art. 3 (Tracciabilità dei flussi finanziari) della Legge 136/2010 e s.m.i. Piano straordinario 
contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia; 
 
VISTO l’art. 3 (Tracciabilità dei flussi finanziari) della Legge 136/2010 Piano straordinario contro le 
mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia e dato atto che il suddetto 
operatore ha fornito la dichiarazione sulla tracciabilità dei flussi finanziari acquisita agli atti con prot. 
n. 658 del 13.06.2024; 
 
DATO ATTO che in ottemperanza alla suddetta normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari il 
CIG (Codice Identificativo Gara) viene richiesto all’ANAC secondo le nuove procedure previste 
dalle schede Anac form; 
 
VISTO l'art. 107 comma 1, comma 2 e comma 3 del D.lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
 
VISTO l’art. 147 bis del D.lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
 
VISTO l'art. 153 commi 4 e 5 del D.lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
 
VISTO l’art. 183 comma 8 del D.lgs. 267/2000 e s.m.i., convertito con modificazioni con Legge 
102/2009, relativo alla tempestività dei pagamenti nelle Pubbliche Amministrazioni e verificata la 
compatibilità dei pagamenti previsti dal citato ODA in MePA con la situazione di cassa dell’Ente; 
 
VISTO l’art. 183 comma 9 del D.lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
 
VISTO il “Regolamento per l’acquisizione di beni, servizi e lavori di importo inferiore alla soglia 
comunitaria” del Consiglio di Bacino Laguna di Venezia approvato con deliberazione 
dell’Assemblea n. 13 del 26/10/2018; 
 
VISTO il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione dell’Assemblea d’Ambito n. 7 del 
26/06/2019; 
 
VISTO il vigente Regolamento di ordinamento generale degli uffici, delle dotazioni organiche e delle 
modalità di assunzione approvato con deliberazione del Comitato Istituzionale n. 16 del 31/05/2018; 
 
VISTO il D.lgs. 14/03/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”, pubblicato nella Gazz. Uff. 5 aprile 2013, n. 80; 
 
VISTO il Regolamento per la gestione delle procedure di pubblicazione all’albo pretorio on-line del 
Consiglio di Bacino Laguna di Venezia approvato con deliberazione del Comitato Istituzionale prot. 
n. 839/16 del 16.09.2014; 
 
Tutto ciò premesso e considerato; 
 
 

D E T E R M I N A 
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1. Di richiamare tutto quanto enunciato in premessa, in quanto parte integrante e sostanziale del 

presente provvedimento; 
 

2. di dare atto che il Consiglio di Bacino Laguna di Venezia ha la necessità di procedere con 
l’affidamento del servizio di aggiornamento del Documento di valutazione dei rischi e del 
Documento di valutazione dello stress da lavoro correlato in ottemperanza alla normativa 
vigente ; 
 

3. di affidare il servizio sopra citato a S.P.P srl con sede a Noale C.F. e P.IVA 03771230277 per 
le motivazioni espresse in premessa; 
 

4. di aver acquisito l’autocertificazione della citata ditta ai sensi dell’art. 52, co. 1 del D.lgs. n. 
36/2023, concernente il possesso dei requisiti di partecipazione, trattandosi di un affidamento 
diretto di valore inferiore ad € 40.000,00; 
 

5. di impegnare a favore della S.P.P srl s.r.l. la somma complessiva di € 1.037,00 iva compresa 
nell’articolo n. 2 “Incarichi professionali estrerni”, capitolo 109043 del PEG 2025 del 
Consiglio di Bacino; 

 
6. di attestare, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D.lgs. n. 267/2000 e s.m.i., relativo alla 

tempestività dei pagamenti nelle Pubbliche Amministrazioni, che le tempistiche di pagamento 
derivanti dall’impegno di spesa assunto con il presente atto sono compatibili con la situazione 
di cassa dell’Ente; 
 

7. che la liquidazione e il pagamento della spesa sopra citata avverrà secondo le disposizioni 
previste dalla normativa vigente in materia di fatturazione elettronica (DM 55/2013), dal 
vigente Regolamento di Contabilità,; 
 

8. di provvedere agli adempimenti previsti dalla vigente disciplina in materia di trasparenza 
prevista dal D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i. e dal vigente “PIAO 2025-2027”, approvato con 
deliberazione del Comitato Istituzionale n. 35 di verbale del 17.12.2024; 
 

9. di pubblicare il presente atto sull’Albo pretorio on-line dell’Ente in ottemperanza alle 
disposizioni contenute nel Regolamento per la gestione delle procedure di pubblicazione 
all’albo pretorio on-line del Consiglio di Bacino Laguna di Venezia; 
 

10. Il presente provvedimento viene progressivamente numerato, registrato, e raccolto 
cronologicamente nell’elenco informatico delle determinazioni del Direttore dell’Ente. 
 
Il Responsabile dell’istruttoria 

Dott.sa Pavan Beatrice  
 
 

 
 

Parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica 
attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 

amministrativa 
ex art. 147 bis co.1 del D.Lgs 267/00 

IL DIRETTORE GENERALE 
 F.to Ing. Massimiliano Campanelli 
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Certificato di Esecutività e 
Copertura Finanziaria 

 
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 

N. 37 DEL 13-06-2025 
 

Oggetto: ACQUISTO SERVIZIO DI AGGIORNAMENTO DOCUMENTO 
VALUTAZIONE STRESS DA LAVORO CORRELATO E 
AGGIORNAMENTO DVR . 

 
CIG  
________________________________________________________________________ 
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 
 
Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. 
153, comma 5 e art. 147bis, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente documento è 
divenuto esecutivo in data 13-06-2025 (art 183 comma 7 dlgs 267/00). 
 
*per la motivazione indicata con nota: 
 

 
 

Impegno N.    43 del 13-06-2025 a Competenza   CIG / Causa Escl. CIG:   
5° livello 09.04-1.03.02.11.999  Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 
Capitolo     109043 / Articolo     2 
INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI 
Causale ACQUISTO SERVIZO DI AGGIORNAMENTO VALUTAZIONE STRESS DA LAVORO CORRELATO E 

AGGIORNAMENTO DVR . 
Importo 2025 Euro 1.037,00 
Beneficiario       244  S.P.P srl 

 
******* 
 
 Il Responsabile del Settore Finanziario 
 F.to  Campanelli Massimiliano 
  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del d.lgs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e norme 
collegate; Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 
 


